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Czy będąc emerytem mogę dorobić do emerytury?
Zasadniczo emerytura stanowi główne źródło utrzymania osób, które osiągnęły wiek emerytalny i przeszły na emeryturę. Niemniej jednak, w obliczu rosnących kosztów życia, wielu emerytów decyduje się na podjęcie pracy zawodowej, by poprawić swoją sytuację finansową. Pytanie, które często się pojawia, brzmi: czy będąc emerytem, mogę dorobić do emerytury? Odpowiedź na to pytanie zależy od szeregu czynników, takich jak rodzaj podjętej pracy, wysokość uzyskiwanego dochodu oraz przepisy obowiązujące w danym momencie.
1. Przepisy ogólne dotyczące dorabiania do emerytury
Zgodnie z przepisami obowiązującymi w polskim prawie, emeryt może podjąć pracę zarobkową, niezależnie od pobieranej emerytury. Emeryci mają pełne prawo do zawierania umów o pracę, umów zlecenia czy też prowadzenia własnej działalności gospodarczej, w tym pracy na umowę o dzieło lub na innych zasadach.
Jednakże, pomimo tego, że prawo pozwala na podjęcie pracy przez emeryta, istnieją pewne ograniczenia związane z tym, jak dochód z takiej pracy wpływa na wysokość emerytury. W przypadku przekroczenia określonych progów dochodowych, emeryt może spotkać się z obniżeniem wysokości pobieranej emerytury lub jej zawieszeniem, w zależności od rodzaju świadczenia emerytalnego oraz uzyskanych dochodów.
2. Dorabianie do emerytury – zasady ogólne
Przepisy dotyczące dorabiania do emerytury mogą różnić się w zależności od tego, czy emeryt otrzymuje emeryturę z ZUS, czy z KRUS (Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego), ale w obu przypadkach możliwe jest dorabianie, jednak pod pewnymi warunkami.
· ZUS – emeryci pobierający emeryturę z ZUS mogą dorabiać do swojej emerytury, jednak istnieje limit dochodu, który po przekroczeniu wpływa na wysokość świadczenia emerytalnego. Jeśli emeryt osiąga dodatkowy dochód, jego emerytura może zostać zawieszona lub pomniejszona. Limit dochodów dla emerytów ZUS zależy od wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w danym roku. W 2025 roku limit dochodów, które można osiągnąć bez wpływu na wysokość świadczenia, wynosi 3972 zł brutto miesięcznie (czyli 70% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej). Jeśli emeryt przekroczy ten limit, ZUS może zawiesić lub obniżyć jego świadczenie.
Warto dodać, że do obliczeń bierze się pod uwagę sumę wszystkich dochodów osiąganych przez emeryta, nie tylko z tytułu zatrudnienia, ale również z innych źródeł, np. z działalności gospodarczej, wynajmu nieruchomości czy też inwestycji. Jeśli emeryt przekroczy limit, zawieszenie emerytury może nastąpić na czas, w którym przekraczał limit.
· KRUS – w przypadku emerytów rolnych, czyli osób pobierających emeryturę z KRUS, zasady są podobne, ale nieco mniej restrykcyjne. Rolnicy-emeryci mogą dorabiać, jednak ich dochody również podlegają weryfikacji. Zgodnie z przepisami, emerytura rolnicza może zostać zawieszona lub pomniejszona, jeśli dochód emeryta z pracy zarobkowej lub z działalności rolniczej przekroczy określoną kwotę, której wysokość jest ustalana corocznie przez KRUS. W 2025 roku limit ten wynosi 4000 zł brutto miesięcznie. Po przekroczeniu tej kwoty świadczenie emerytalne może zostać zawieszone, a w przypadku dalszego osiągania wysokich dochodów, emerytura może zostać zmniejszona.
3. Jakie formy pracy mogą być wykonywane przez emerytów?
Emeryt, który decyduje się dorobić, może podjąć różne formy pracy. Może to być umowa o pracę, umowa zlecenia, czy też własna działalność gospodarcza. W zależności od rodzaju umowy oraz formy zatrudnienia, zasady dotyczące odprowadzania składek na ubezpieczenie społeczne mogą się różnić, co może mieć wpływ na wysokość emerytury.
· Umowa o pracę – emeryci, którzy podejmują pracę na podstawie umowy o pracę, są objęci obowiązkiem odprowadzania składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, jednak składki te nie mają wpływu na wysokość pobieranej emerytury, ponieważ emerytura z ZUS jest świadczeniem, które nie podlega dalszemu kapitalizowaniu po przejściu na emeryturę. Emeryt może pracować na pełnym etacie, jednak dochód nie może przekroczyć limitu ustalanego co roku.
· Umowa zlecenie i umowa o dzieło – emeryci mogą również wykonywać prace na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieło. W przypadku umowy zlecenia emeryt podlega obowiązkowi odprowadzania składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, ale w tym przypadku obowiązuje limit dochodów, który może wpłynąć na wysokość emerytury. W przypadku umowy o dzieło, składki na ubezpieczenie społeczne nie są obowiązkowe, co sprawia, że tego typu praca nie wpływa na wysokość emerytury.
· Działalność gospodarcza – emeryci mogą także prowadzić własną działalność gospodarczą. Dochody z działalności gospodarczej mogą wpływać na wysokość emerytury, ale tylko wtedy, gdy przekraczają one określony próg. W takim przypadku, podobnie jak w przypadku innych form zatrudnienia, emerytura może zostać zawieszona lub pomniejszona.
4. Co zrobić, by dorabianie do emerytury nie wpłynęło na wysokość świadczenia?
Aby dorabianie do emerytury nie wpłynęło na wysokość świadczenia, należy dbać o to, by miesięczny dochód nie przekroczył ustalonego limitu. Emeryci mogą również rozważyć:
· Zmniejszenie liczby godzin pracy – jeśli emeryt pracuje na umowę o pracę, może rozważyć zmniejszenie liczby godzin pracy, by nie przekroczyć określonego limitu dochodów.
· Praca na umowie zlecenie lub o dzieło – w przypadku umowy o dzieło lub zlecenia, emeryt może uniknąć obowiązku odprowadzania składek na ubezpieczenie społeczne, co wpłynie na brak wpływu na emeryturę.
· Rozpoczęcie działalności gospodarczej – prowadzenie własnej działalności gospodarczej z dochodami poniżej określonego limitu również jest dobrym rozwiązaniem, o ile wysokość dochodu nie przekroczy ustalonego progu.
Emerytura stanowi dla osób starszych istotne źródło utrzymania, ale nie wyklucza możliwości podjęcia dodatkowej pracy zawodowej. Prawo daje emerytom swobodę w zakresie wyboru formy zatrudnienia, jednak konieczne jest przestrzeganie obowiązujących limitów dochodów. Ważne jest, by emeryci świadomie podchodzili do kwestii dorabiania i dostosowywali swoją działalność zawodową do przepisów prawa, by uniknąć niekorzystnych skutków finansowych.


Opracowała: 
Radca prawny Dagna Kozub
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